
INSS e IRT
Obectivos Gerais :
Acompanhamento da situação laboral da empresa/instituição junto do INSS.

Obectivos Especifícos :
❑Elaborar o mapa de salários com o respectivo descontos com base na Legislação em vigor;
❑Submissão dos mapas ao INSS com as devidas deduções;
❑Inscrição de novos funcionários.

A quem se destina:
❑Empresários / Empreendedores – Para cumprimento das obrigações com o IRT;
❑Autoridades tributárias– para aferirem o cumprimento das obrigações com os imposto do pessoal;
❑Governo - para certificarem-se do cumprimento das obrigações com o imposto do pessoal por parte das
empresas/instituições e aprova-las para participação em concursos públicos e /ou prestação de serviços;
❑Empresas – para permitir que se candidatem como fornecedoras /clientes;

Réquisitos:
❑Envio do mapa com o nome dos funcionarios, categoria e rendimentos;

A Nossa responsabilidade /Missão:
❑Elaborar o mapa de salários com o respectivo descontos com base na Legislação em vigor;
❑Submissão dos mapas ao INSS com as devidas deduções;
❑Inscrição de novos funcionários.


